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ПРОТОКОЛ

КОНФЕРЕНЦІЇ
Харківської спеціалізованої школи

І-ІІІ ступенів №134 Харківської міської ради

Харківської області

10.06.2020
ПРОТОКОЛ № 1

дистанційної конференції Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 134 Харківської міської ради Харківської області
(на інтернет-платформі ZOOM)
10.06.2020
Присутні: 65 осіб (члени педагогічного колективу закладу, батьки, учні)
Гості: головний спеціаліст Управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради Петришена Оксана Миколаївна 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ

1. Про виконання рішень попередньої конференції.

Доповідач: Крупкіна Т.В.
2. Про здійснення керівництва закладом у 2019/2020 навчальному році керівником Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 134 Харківської міської ради Харківської області.

Доповідач: Шепель С.Ю.

3. Про затвердження основних напрямків вдосконалення освітнього процесу.

Доповідачі: Шепель С.Ю., Ткаченко В.М., Крупкіна Т.В., Задорожній С.Л.
4. Про результати фінансово-господарської діяльності у 2019/2020 навчальному році. 

Доповідач: Ткаченко Т.В.

5. Про стимулювання праці директора ХСШ № 134 Шепель С.Ю.   

Доповідач: Крупкіна Т.В.

Вибори голови та секретаря.

1. Пропозиція: головою конференції обрати матір учня 7-А класу Крупкіну Тетяну В’ячеславівну, секретарем – матір учениці 7-Б класу Покусаєву Ольгу Олександрівну. Обрати лічильну комісію у наступному складі: головою лічильної комісії – Марченко Наталя Володимирівна, членами лічильної комісії – Бабаєву Жанну Віталіївну та Клейшмідт Марину Олександрівну.
ПОСТАНОВИЛИ:

1. Голосування провести таємно за допомогою Google-форми.
2. Обрати головою конференції Крупкіну Т.В., секретарем – Покусаєву О.О..
3. Обрати лічильну комісію у наступному складі:
голова лічильної комісії – Марченко Н.В., члени лічильної комісії – Бабаєва Ж.В. та Клейшмідт М.О.
Результат голосування: одноголосно. 

1 ПИТАННЯ
СЛУХАЛИ:

Крупкіну Т.В., матір учня 7-А класу, яка доповіла, що всі рішення попередньої конференції були виконані. 
2 ПИТАННЯ

СЛУХАЛИ:

Шепель С.Ю., директора школи. (Доповідь додається. Додаток 1) 

3 ПИТАННЯ

СЛУХАЛИ:

Шепель С.Ю., директора школи. (Доповідь додається. Додаток 2) 
ВИСТУПИЛИ:

Ткаченко В.М., заступник директора з НВР, яка наголосила на необхідності розвитку дистанційної освіти педагогічного колективу.
Крупкіна Т.В., матір учня 7-А класу, яка запропонувала одним пріоритетних напрямків вдосконалення освітнього процесу визначити забезпечення неперервності освіти шляхом створення цілісної системи «ДЗСО-ХСШ № 134-ЗВО».
Задорожній С.Л., батько учениці 6-А класу, який зазначив, що завдяки залученню позабюджетних джерел фінансування в закладі здійснюється низка необхідних закупівель та ремонтних робіт.
4 ПИТАННЯ

 СЛУХАЛИ:

Ткаченко Т.В., голову батьківського комітету школи, яка доповіла про залучені та використані батьківським комітетом кошти.
Далі, в ході засідання, всім учасникам конференції було запропоновано взяти участь у голосуванні за допомогою Google-форми, де вони мали можливість: оцінити діяльність директора школа за 2019/2020 навчальний рік; 
висловити свою позицію щодо стимулювання  директора школи Шепель С.Ю.;
визначити основні напрямки вдосконалення освітнього процесу.
Після чого, лічильна комісія, у складі: голови лічильної комісії – Марченко Н.В., членів лічильної комісії – Бабаєвої Ж.В. та Клейшмідт М.О., підбила підсумок звітування та повідомила результати голосування.
ПОСТАНОВИЛИ:

1. Визнати діяльність директора ХСШ №134 Шепель С.Ю. за 2019/2020 н.р. задовільною.

2. Порушити клопотання перед Управлінням освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради щодо матеріального заохочення керівника.
3. Визначити пріоритетні напрямки роботи на 2020/2021 навчальний рік:

· забезпечення  неперервності  освіти  шляхом  створення  цілісної системи «ДЗСО - ХСШ № 134 - ЗВО»;

· формування та збереження протягом життя засад здорового способу життя; 
·  психолого-педагогічний супровід освітнього процесу;

· створення умов для розвитку обдарованих дітей, забезпечення результативної участі в олімпіадах, конкурсах, турнірах;

· соціальний захист дітей пільгових категорій;

· розвиток учнівського самоврядування;

· економія бюджетних коштів, пошук і залучення позабюджетних джерел фінансування для розвитку закладу освіти;

· підвищення рівня компетентності педагогів щодо дистанційної освіти.
4. Спланувати діяльність навчального закладу на 2020/2021 навчальний рік виходячи з пріоритетних напрямків роботи.

5. Визнати роботу батьківського комітету школи задовільною. 

6. Визнати витрати позабюджетних коштів за 2019/2020 навчальний рік раціональними.
7. У ході підготовки закладу освіти до нового навчального року виконати такі види ремонтних робіт:

· капітальний ремонт шкільних роздягалень;

· підготовка внутрішньої системи опалення до опалювального сезону, проведення вимірів опору ізоляції;

· проведення косметичного ремонту харчоблоку та медичного кабінету.

Результат голосування: одноголосно. 

Директор школи                                              
  С.Ю.Шепель

Голова конференції                                          
 Т.В.Крупкіна
Секретар                                                            
 Н.В.Марченко 
