
обов`язків та задач 

задля покращання 

шкільного життя? 

Хто зможе зробити 

його цікавішим та 

більш захоплюю-

чим?                                                                                                                                             

Нова епоха шкіль-

ного життя. 

Новий склад шкіль-

ного учнівського 

самоврядування - 

"Сузір`я". 

Невпинний час змі-

нює все. Діти дорос-

лішають, і ось зда-

валося б вчорашні 

першокласники вже 

опинились на порозі 

школи - в 11-му 

класі. Вже зовсім 

скоро вони поки-

нуть наші рідні сті-

ни - наші легенди: 

переможці різнома-

нітних турнірів й 

олімпіад, талановиті 

спортсмени й музи-

канти, шкільні акти-

вісти та члени шкі-

льного самовряду-

вання. 

 Але ж час не може 

зупинитися на цьо-

му. Шкільне життя 

ніколи не стоїть на 

місці. І час від часу 

відбуваються доко-

рінні зміни. Повстає 

дуже важливе для 

всіх питання. Хто ж 

зможе продовжити 

велику справу й 

унаслідувати відпо-

відальність за наше 

шкільне самовряду-

вання? Хто зможе 

впоратися з вели-

кою кількістю 

Нова епоха 

 

Президент школи - 

Уварова Аліна 

Заступник президе-

нта — 

 Івантєєва Тамара  

Голова прес-центру 

- Суслова Дар`я 

Голова міністерства 

культури -  

Євдокімова Анна 

Міністерство куль-

тури: 

Момот Данило 

Лєга Євгенія 

Голова міністерства 

науки та освіти - 

Краснокутська Ма-

рія 

Учні 11-го классу на екскурсії  у 

Полтаві та на святковій лінійці, 

присвяченій першому дзвонику. 

Анонси на грудень: 

День Святого Ніколау-

са  

1 

Благодійна ярмарка 2 

Гра «Що? Де? Коли?» 3 

Конкурс фотографій на 

тему «Зима на Україні» 

4 

Новорічна дискотека 5 

Новорічний концерт  6 

Виставка новорічних 

газет 

7 
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 Нарешті пройшли вибори прези-

дента шкільного самоуправління. 

  У актовій залі пройшли дебати 

між кандидатами у президенти 

шкільного самоуправління - Ува-

ровою Аліною та Івантєєвою 

Тамарою. 

   Було проведено інтерактивну 

інтелектуальну гру “Що? Де? 

Коли?” між учнями 8 - 11 класів. 

В нашій школі було прове-

дено районну олімпіаду з 

німецької мови, переможця-

ми якої стали саме учні на-
шої школи. 

Був проведений конкурс 

інсценізованої пісні між уч-
нями 5-11 класів. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Було започатковано клуб 

гри в ―Мафія‖ у кабінеті № 
15. Усі бажаючі учні мають 

можливість брати участь у 

цій грі 2 рази на місяць  

 

 

   

Було проведено свято Свято-

го Ніколауса за німецькими 

традиціями. 

Святий Ніколаус завітав до 

нашої школи та подарував 

усім дітям солодкі подарун-
ки та гарний настрій. 

Викладач з німецького уні-

верситету провів лекцію про 

можливості отримання ви-
щої освіти у Німеччині. 

веселий новорічний кон-

церт, запальна новорічна 

дискотека, зимові канікули 

та довгоочікуваний відпочи-

нок.         Цей рік був важким 

для нашої школи - зміна 

шкільного самоврядування, 

збільшення навчального 

матеріалу, але ми з усім 

цим справились.  

   Ось і настав останній місяць 

року—грудень. Вже зовсім ма-

ло часу лишилось до кінця нав-

чального року, до отримання 

табелів та встановлення оцінок 

за семестр. Цей місяць обіцяє 

бути найвеселішим та найяс-

кравішим, оскільки на нас чекає 

велика кількість різних подій, на 

які чекали всі учні цілий рік - 

  Наша редакція бежає всім 

учням веселих зимових 

канікул та новорічних свят. 

Проведіть такі  довгоочіку-

вані,чарівні й веселі но-

ворічні дні з розумом і нехай 

ці канікули стануть для вас 

незабутніми!!! 
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Вітаємо нового прези-

дента шкільного самов-

рядування -  Уварову 

Аліну, ученицю 9– А 

класу, відмінницю та 
гордість школи,. 



Ні для кого не новина, 

що більшість дітей зовсім не 

полюбляють школу й кожного 

дня приходять туди з поганим 

настроєм, не маючи жаги до на-

вчання та взагалі бажання щось 

робити. Насамперед це 

пов`язано з одноманітністю та 

не цікавістю сірих буднів.  

Наше самоврядування 

вирішило поставити на цьому 

велику жирну крапку. Школа - 

це не лише щоденне, нудне до-

машнє завдання й страх перед 

кожною самостійною чи конт-

рольною. Школа - це перш за 

все найкращі роки за все життя: 

свобода, молодість, юність. І 

нам дуже шкода, що в усьому 

світі є стереотип про те, що 

школа це нудне й нецікаве міс-

це. Шкільне життя ж на-

справді може бути неймові-

рно захоплюючим та ціка-

вим, варто тільки постара-

тися. Наше самоврядування 

поставило на меті велику 

кількість задач, за допомо-

гою яких ми будемо намага-

тися покращувати й модер-

нізувати шкільне життя. В 

рамках різноманітних прое-

ктів в нашій школі проводи-

тимуться виставки та ярмар-

ки, конкурси талантів й 

спортивні свята, фотоконку-

рси та благодійні акції, те-

матичні тижні та вікторини. 

Кожен міністр має свої 

обов`язки та виконує різні 

функції. Проте разом ми яв-

ляємо собою дружній та 

єдиний колектив, який ста-

рається та жертвує всі свої 

сили та можливості на бла-

го школи. Ми хочемо зро-

бити зі школу одну велику 

родину. Хочемо, щоб вираз 

"Школа - це другий дім" 

набув більшого сенсу. Хо-

чемо зробити школу дійсно 

крутим та бажаним для ко-

жного учня місцем. Наша 

задача-благоустрій школи. 

Адже школа - одне з най-

дорожчих місць в світі.. 

Ми щиро сподіває-

мося, що вам сподобається 

наша справа. Ми дуже ста-

раємося для вас, любі учні. 

За питаннями про поміч та 

можливу співпрацю звер-

татися до президента шко-

самоврядуванняі 
9 грудня Міжнародний день 

боротьби пpоти корупції 

10 грудня День прав людини 

11 грудня Міжнародний день 
гір 

12 грудня День Сухо путних 

військ Збройниx Сил України 

13 грудня Всесвітній день ди-

тячого телебачення тa радіомов-
лення 

14 грудня День вшaновування 

учасників ліквідації наслідків 
аварії нa Чорнобильській АЕС 

(День ліквідатора) 

15 грудня Деньпрацівників 

суду 

17 грудня Дeнь працівника 
державної виконавчої служби 

18 грудня Міжнародний день 

мігрантів 

1грудня Всесвітній день бо-
ротьби пpоти СНІДу 

1 грудня День працівників 

прокуратури 

2 г рудня Міжнародний 
день боротьби зa відміну раб-

ства 

3 грудня Міжнародний 

день інвалідів 
4 грудня День обіймів 

5 грудня День працівників 

статистики 

5 грудня Міжнародний 
день добровольців в iм'я еко-

номічного тa соціального ро-

звитку 

6 грудня День Збройних 
Сил України 

7 грудня Міжнародний 

день цивільної авіації 

7 грудня День місцевого 

19 грудня День співпраці 
Південь-Південь Оpганізації 

Об'єднаних Націй 

19 грудня День адвокату-

ри 
19 грудня День Святого 

Миколая 

20 грудня Міжнародний 

день солідарності людей 

20 грудня День міліції 

22 грудня День енерге-

тика 

22 грудня День дипло-

матичної служби України 

24 грудня День 

працівників архівних уста-

нов  
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   Для більшості людей кінець року 

– мертвий період. Зміна темпу очеви-

дна, тому що настає час сповільни-

тись і насолоджуватись канікулами із 
сім’єю та друзями.  

Хоча не треба недооцінювати значу-

щість простою, так як це пора замис-

литись над минулим роком і сплану-

вати новий. На жаль, більшість з нас 

не використовують цю можливість і 

це погано. 

Чому? Для того, щоб досягнути свого 

потенціалу, ти повинен бути певним, 

що кожен твій вибір на твоїй стороні. 

Інакше, ризикуєш возитися з незавер-
шеними справами та зосереджуватися 

на варіантах, що тобі ніяк не допомо-

жуть. Як вже відомо, незавершені 

справи і неправильно зосереджена 

увага лише вичерпають твою і без 

того обмежену енергію. 

Я на цьому собаку з’їв, так як провів 

кращу частину своєї підприємницької 

подорожі, зосередившись не на тому, 

що потрібно. Зазвичай через те, що я 

ніколи не виділяв часу, щоб довести 

свій рік до кінця, тож я продовжив цю 
традицію з попереднього року. 

От саме тоді моїм найва-

жливішим інструментом став щоріч-

ний огляд. 

Ця ретроспектива є потужним інстру-
ментом, що дозволить тобі проаналі-

зувати, що було добре, а що могло б 

бути краще. Більше того, щорічний 

огляд дає пізнавальну інформацію, 

яку ти можеш використати при окрес-

ленні своїх планів на наступний рік. 

Пропоную знайти якесь тихе місце, 

взяти ручку, папір, календар і будь-

які інші дані, що допоможуть тобі 

посилатись на минулий рік. 

 

Дай відповідь на ці 5 запитань 
1. Що ти зробив для досягнення своїх 

основних цілей? 

2. Що потрібно покращити? 

3. Що ви упустили в цьому році? 

4. Що йшло добре? 

5. Назви від трьох до п’яти завдань, 

які ти хочеш виконати у наступному 

році. 

 

Постав нові цілі на 2016 
І так, ти відповів на 5 запитань, що 
тепер? Значить, зараз ти переглядаєш 

свої відповіді, особливо №5, і почи-

наєш виділяти завдання на 2016. 

Пропоную написати від 3 до 5 ці-

лей. Менше число завдань означає, 
що у твоєї енергії є межі, але це не 

означає, що плани не можуть бути 

грандіозними. Ці наміри повинні 

виходити за твою зону комфорту. 

Вони повинні лякати тебе. Або це 

вийде ще один звичайний список 

справ. 

 

Завершальні думки 
 

Тепер я хочу, щоб ти пробігся по 
цих п’яти запитаннях. Пам’ятай, ти 

прагнеш навчитися, що робив доб-

ре, а що – ні. Потім використаєш ці 

знання, коли працюватимеш над 

своїм списком цілей на 2017 рік. 

Щорічний огляд також потужний 

засіб і, коли візьмешся за нього з 

розумом, щось хороше в поточному 

році гарантовано. Бажаю успіху! 
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