
РІШЕННЯ 

загальних зборів (конференції) 

комунального закладу  

«Харківський ліцей № 134 Харківської міської ради» 

від 20.06.2023 

1. Визнати роботу директора комунального закладу «Харківський ліцей № 134  

Харківської міської ради» задовільною. 

2.  Порушити клопотання перед Управлінням освіти адміністрації Київського 

району Харківської міської ради щодо матеріального заохочення  директора 

школи за роботу у 2022/2023 навчальному році. 

3. Виходячи з підсумків освітньої та організаційно-методичної роботи, 

визначити основну мету діяльності педагогічного колективу в 2023/2024 

навчальному році: «Реалізація особистісно орієнтованого навчання з метою 

формування ключових компетентностей моделі випускника початкової, 

базової та старшої школи через формування інноваційного освітнього 

середовища на основі педагогіки партнерства в умовах реалізації 

компетентнісного підходу та принципу дитиноцентризму та формування 

патріотичних та громадянських якостей, морально-етичних принципів 

особистості в умовах НУШ». 
 

4 . Визначити пріоритетні напрямки роботи на 2022/2023 навчальний рік: 

- Покращення навичок вчителів в координації поведінкою учнів шляхом 

підвищення їх кваліфікації, самоосвіти педагогів. 

- Покращення когнітивних  і соціальних навичок учнівства.  

-  Компенсація освітніх втрат здобувачів освіти за рахунок інтерактивних 

прийомів і методів повторення, узагальнення навчального матеріалу на 

кожному навчальному занятті.  

-  Формування у здобувачів освіти соціальних навичок. 

- Розбудова освітнього простору ліцею, профільної страшої школу за 

стандартами НУШ.  

- Посилення у методичній роботі напрямку щодо роботи з учителями із 

застосуванням системи оцінювання, спрямованої на реалізацію 

компетентнісного підходу; формувального оцінювання. 

- Активізація роботи зі створення освітніх ресурсів педагогами закладу, 

популяризації кращого досвіду вчителя. 

-  У роботі соціально-психологічної служби зосередити зусилля на 

індивідуальному супроводі та психологічній підтримці здобувачів 

освіти, педагогів, батьків ,сімей з негативними наслідками впливу 

воєнних дій в Україні.  



- Удосконалення дистанційних технологій навчання; активізація 

групових та індивідуальних форм роботи, частково-пошукового і 

дослідницького, проєктного методів навчання. 

- Запровадження ефективних заходів для реалізації антибулінгової 

політики закладу, посилення просвітницької роботи з протидії корупції, 

з унеможливлення проявів будь-яких форм насилля; активізації роботи 

на засадах академічної доброчесності.  

- Оновлення в умовах воєнного стану змісту та підходів до організації 

виховної роботи. Основним цільовим напрямом має стати забезпечення 

безпекової складової здоров'я особистості, забезпечення її фізичного, 

психічного, соціального і духовного благополуччя.  

-  надання здобувачам освіти базових знань з основ безпеки та 

формування поведінки правильних безпечних дій в умовах воєнного 

стану, навчання правилам збереження здоров’я, життя свого і 

оточуючих в разі бойових дій;  

- формування рис і якостей сили волі і твердості духу; протидії ворожій 

пропаганді, вірі в перемогу, співчуття, милосердя, взаємодопомоги, 

волонтерства, відчуття себе громадянином тощо;  

- активізація недискримінаційного підходу у освітній діяльності. 

 

5 . Спланувати діяльність навчального закладу на 2023/2024 навчальний рік 

виходячи з пріоритетних напрямків роботи. 


